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PRESENTACION Y OBJETIVO:

Desarrollar habilidades de liderazgo efectivo vy
trabajo en equipo, brindando a los participantes las
herramientas y conocimientos necesarios para
liderar equipos de manera exitosa y fomentar una
colaboracién efectiva entre los miembros del
equipo.

CONTENIDO PROGRAMATICO:

Moédulo 1: Fundamentos del liderazgo y trabajo en
equipo

1.1 Definicién de liderazgo y trabajo en equipo.

1.2 Importancia del liderazgo y el trabajo en equipo
en el ambito laboral.

1.3 Caracteristicas de un lider efectivo y de un
equipo de alto rendimiento.

1.4 Estilos de liderazgo y su impacto en el trabajo en
equipo.

Médulo 2: Desarrollo de habilidades de liderazgo

2.1 Autoconocimiento y liderazgo: identificacion de
fortalezas y areas de mejora.

2.2 Habilidades de comunicacién efectiva para el

liderazgo.

2.3 Toma de decisiones y resolucion de problemas
como lider.

2.4 Motivacion y desarrollo del talento en el equipo.

Médulo 3: Construccién y gestion de equipos de
trabajo

3.1 Formacion de equipos efectivos: roles y respon-
sabilidades.

3.2 Creacion de un ambiente de trabajo positivo y
colaborativo.

3.3 Manejo de conflictos y resolucion de problemas
en el equipo.

3.4 Delegacién de tareas y empoderamiento de los
miembros del equipo.

Méodulo 4: Liderazgo situacional y adaptativo

4.1 Concepto de liderazgo situacional y su aplica-
cién en diferentes escenarios.

4.2 Adaptacién del estilo de liderazgo segun las
necesidades del equipo y la situacion.

4.3 Desarrollo de habilidades de liderazgo para
enfrentar desafios y cambios.
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Solicita este curso privado para tu empresa bajo la
Modalidad de tu Preferencia.
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