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INFORMACION

Este programa tiene como objetivo capacitar a los participantes en
conocimientos tedricos, prdcticos y especificos, que refuercen su
competencia laboral en el drea de cuidado al adulto mayor, que les
permita asumir responsablemente su labor.

Aprender a comprender mejor el envejecimiento, cuidados bdsicos de
higiene y alimentacién, mejora de la calidad de vida y salud, enfer-
medades frecuentes, administracion de medicamentos, apoyo
emocional, de la poblaciéon adulta mayor, etc.

Avalar oficialmente los conocimientos y competencias laborales de
los participantes en el tema de CUIDADO AL ADULTO MAYOR.

DIRIGIDO A:

Profesionales y cuidadores responsables de la atencidén de ne-
cesidades especificas de personas adultas mayores.

Este programa ha sido estructurado en dos etapas, que se eje-
cutardn en un tiempo aproximado de tres semanas:

1 PRIMERA ETAPA Curso de Capacitacién Semipresencial

Toma de Examen Presencial para
2 SEGUNDA ETAPA la obtencién de la Certificaciéon en
. Competencias Laborales. (Para
participantes que cumplan con los

requisitos).



PRIMERA ETAPA DE CAPACITACION

Modalidad: semipresencial
3 Talleres prdcticos dias SGbados

Fecha de inicio:
A convenir

. — - .
Duracion: ¥ 3
40 horas distribuidas en 3 semanas 4

L.rr ‘fn ‘\1
Horario:
Online: A través de Zoom

Martes, miércoles y jueves * De 19h00 a 21h00

Presencial: Lugar: Sede Matriz del ISTUL - QUITO

3 Sdbados * De 08h00 a 16h00 %




CONTENIDO PROGRAMATICO
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Geronto-geriatria. Generalidades: definiciones de Geriatria, Gerontologia
y Adulto Mayor.

Cambios demogrdficos del envejecimiento: teorias del envejecimiento,
calidad de vida, envejecimiento activo y Programa vivir 120, rol del ejerci-
cio fisico sistematico.

Valoracién geridtrica integral: definicién y objetivos, equipo multidiscipli-
nario de Valoracion Geriatrica Integral.

Actividades Basicas de la Vida Diaria (AVBD) y Actividades Instrumenta-
les de la Vida Diaria (AIVD): definiciones, importancia.

Adulto Mayor independiente o autdnomo y adulto mayor dependiente:
definiciones, caracteristicas, cuidados.

Adulto mayor sano y adulto mayor de riesgo: definiciones, caracteristi-
cas, cuidados.

Cambios fisiolégicos del envejecimiento: definiciones, caracteristicas,
muerte natural y muerte digna.

Grandes sindromes geridtricos: definiciones, caracteristicas.



CERTIFICADO DE CAPACITACION
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Certificado OC No. MDT-OC-530774 \ "

Ministerio del Trabajo LIBERTAD

NSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

CERTIFICADO DE CAPACITACION

Nombres y Apellidos - Documento de Identificacion

Por haber aprobado el curso: ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR Modalidad: SEMIPRESENCIAL de 40 horas de duracion,
realizado en la ciudad de Quito del -/ -/ - al -/ -/- bajo el enfoque de CAPACITACION CONTINUA.

EXEQUIEL RICARDO ALVAREZ LAGOS TOBAR ARMIJOS JUAN PABLO
g E Representante Legal del OC Instructor

L
L =" Cddigo de Calificacion: MDT-SCP-2021-0325

Quito, = de = de -

A,
El presente certificado es otorgado por un Operador de Capacitacién calificado. Mln|5ter'° GObIerno ggéSIDEn‘?E
del Trabajo delEcuador ‘

ve .
Ministerio (GObIerno | suussmorasso
del Trabajo delEcuador ’

Cédigo de Capacitador: MDT-SCP-2021-0325 | Vigencia de Calificacién: 19/10/2023
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SEGUNDA ETAPA DE CERTIFICACION

Modalidad:
Presencial

Fechay Lugar:
A convenir - Instalaciones ISTUL

Horario:
Sabado a partir de las 13h00

Duracion:
2 Horas aproximadamente

Vigencia de la Certificacion: w» -
3 anos 22

REQUISITOS PARA LA CERTIFICACION

1
©

©

Copia de Cédula.
Nivel de formacién minimo Educacion General Bdsica.

Certificado de experiencia de minimo un ano acumulable en cuidado de
personas adultas mayores.

NOTA

La Capacitacion a recibir de forma online le servird de preparacion para
seguir la evaluacion en Competencias.



CERTIFICADO DE CERTIFICACION

Registrado en el SENESCYT con una vigencia de 3 anos.

A
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> Certificacion No.MDT-5400-CCL-409705
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L _ LIBERTAD
Ministerio del Trabajo "
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CERTIFICADO DE
COMPETENCIAS LABORALES

Nombres y Apellidos - Nimero de Cédula

Ha cumplido con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener la
certificacion en el perfil:

CUIDADO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES

De acuerdo al Esquema de Certificacion CUIDADO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES

Vigencia de la certificacién: del -/-/- al: -/-/-

DR. RICARDO ALVAREZ LAGOS MGS. JORGE MUNOZ ROMANN
Representante Legal del OEC

:[m]

Coordinador del Comité de Certificacion

Codigo de Reconocimiento: MDT-SCP-2021-0400

Esta certificacion corresponde al reconocimiento formal por haber alcanzado el desempefio esperado y
.

haber demostrado los conocimientos, destrezas, aptitudes y habilidades en el presente perfil de cualificacion
profesional, otorgado por un Organismo Evaluador de la Conformidad reconocido.
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ministerioc  GObierno SRESIDENTE 550
del Trabajo delEcuador‘

AV

Ministerio  GOIErno | suuseoLasso
del Trabajo delEcuador

Cédigo de Capacitador: MDT-SCP-2021-0433 | Vigencia de Calificacién: 08/12/2023



PROGRAMA INCLUYE

Material de Apoyo
descargable.

&

Soporte
Administrativo.

O

RS

Certificado de Aprobacion
en Atencion Integral del
Adulto Mayor con Aval ISTL
y Registro en el MDT.

.

- "

Talleres prdacticos Docentes
presenciales.

certificados.

()
LIVE

Sesiones formativas
virtuales en vivo.

-®
-

Certificado engompetencias
Laborales en Cuidado de
personas adultas mayores.
Vigencia de 3 anos.

Registrado en el MDT y
visualizacién en SENESCYT.



INVERSION
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$168,00.....con-

METODOS DE PAGO

« Depbsito 6 Transferencia Bancaria
« Tarjeta de Débito 6 Crédito

vishA @

Diners Club

mastercard INTERNATIONAL
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